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Наименование государственного учреждения 

Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования Республики Карелия «Центр обучения и 

мониторинга трудовых J>ccypco13» 

Виды деятельности государственного учреждения 

l . реализация доnолнительных профессиональных программ (проrрамм повышения квалификации и программ профессиональной переподготовки) и основных 

программ профессиональноrо обучения, организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан и 

иных категорий граждан, определенных Законом Российской Федерации «0 занято<.-ти населения в Российской Федерации»; 

2. сбор, обработка и подготовка информации и сведений в целях разработки проrноза потребностей в кадрах и разработки проrноза баланса трудовых ресурсов 
для экономики и социальной сферы Республики Карелия, проведение мониторинга состояния и разработки лрогнозных оценок рынка труда Республики Карелия, 

а также мониторинг условий и охраны труда в Республике Карелия. 

3. Содержание (эксплуатация) имущества, находящегося в государственной (муниципальной) собственности 

4.Содействие в трудоустройстве учащейся молодежи 

Вид госудаj)СТвенного учреждения: автономное учреждение доnошiительнОJ'О профессиональноrо образования 

Периодичность ~Е~ж~ек~в=а~р~т~w~Iь=н~о:_ __________________________________________________________________________________________________ __ 

(указывается в соответствии с периодичностью представления отчета о выполне11ии государственного задания , установленной 

в государственном задании) 
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l . Наименование государственной услги 

Часть l . Сведения об оказываемых государственных услугах 1 

Раздел 1 
Организация профессиональпого обучения и доnолнительного nрофессионльного образования 
безработных граждан, включая обучение в другой местности 

2. Категории потребителей государственной услуги Граждане, признанныс в установлеююм nорядке безработными, Иные категории, nредусмотренные законодатспьством 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество государственной услуги 

~---~-~-<.;-~:~~.!"~~-~-~~~::~:::_~~-~~~-~~~:ижении nоказателей, характеризующих качество государственной услуги 

Код по ведомственному ~ 
перечию 

__ 1_ Формируется при установлении государственного задания ва оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требован11я к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 
государственных услуг с указанием nорядкового номера раздела 

Локазателъ, Показзтель качества государСТI!енной услуги 

Покаэа-rель, характеризующий харакtt:ризующий условця едltница измерения по 

содержание государсmснной услуги (формы) оказання ОКЕИ 
значение 

У н.н каль нЬiй отклонение, 

номер rосударствсююй уСJI)'ГИ 
дonyc-rnмoc вревышающее 

реестроuой наименование пока38тсля: 3 (возможное) допустимое 
причина 

уrверждено ИСПОJШСНО 0'11U10НСКИЯ записи 1·181tМСНО- О11<!1онение (возможное) 
(наимено- (наи:мено- (наимено· (наимеио- (наимено- код в государственti'О !11 задании H!l O'f"CiCTHyiO 

вание значение 
вание nоказателя ) вание ванне ваиие вание па год дату 

показателя) nоказателА) показатсля) ПОКЗ3а1еЛЯ) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

8530000.99 .О.АЭ 
Доля rраждаи , пристуnивших к 

31АА00008 Очко 
профессноналъному обучекию и 

процсtп 744 3.2 2,6 о 
дололн.ительному nрофессиональ~-tому 

образованwо 

3.2. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем государственной услуги 

Показатсл_ь. Показатеnь объема rосударсmенной услуги 

Показа-rеJIЬ, характеризующий харакrеризующий условия единица юмере1 1ИЯ по 

содержание государственной услу,~и (формы) оказания ОКЕИ 
значение 

У н:и:кальнь1й отклОJiенис, 

номер государствеиной уСJI)'Ги 
доnуС"rИмое nрсвышающсе 

реестровой наименоВЗJ-IИС пок::t.ЗаТСЛJI 4 (возможное) дonyC"Im1oe 
ЛРJ{'IИНЗ 

утверждено исполнено 
заrrиси наимено- (возможное) 

отк.лонения 

(н3Ю1ено- (наимсно- (HaИl'tCHO· (нанмено- (наи,.,ено- код в rосударствеином задании на О'Т'IСТНУJО 
откnонешrе 

ванне значен.ие 
вакие покnза1'СЛJI ) в анис вание вание вание на год дату 

nоказателя) показатсля) показателя) показатсля) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

ЧнCJtOHJ!OCll> 11Jажд3Н l!рИсtуr1Ю!ШИХ К 

профессиональному обучснюо и 

доnолнительному nрофессиональноыу 

образованию 

8530000.99.0 .АЭ 
человек 

З IАА00008 
Очко (чел) 792 450 358 3% 

1 

- -------

4 . Нормативные правовые акты 

1 

1 



Часть l. Сведения об оказываемых государственных услугах 

Раздел 2 

1. Наименование работы Содействие в трудоустройстве учащейся молодежи 

2. Категории nотребитслей работы Физические липа 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
З. J . Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показатель ка•tества государствениой ycлyrn. 

Локазатель. хара)I.Jерн.зующий содержание 
Показатель, харакп:рнзующий 

условия (формы) оказания 
единица измерения по 

УJ{И](апыrый rосударсtl!енной услуги ОКЕИ 
государствеtтой услуги 

номер 

реестровой 
иа.Jn~Jен.оиа.ние лшmзате!UI 

. 
ЗЗПJiСИ HЗIL"\1CHO-

(наимено· (нан-мена- (наимено· {наимено- (на имена- код 

ванне показатем ) 
вание 

вание 'В8..1ШС ванне в анис 

nок.>Зателя) nоказателя) nоказатсля) nоказател•) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

854200.Р. 1 0.0.024 
о~шо 

5000 1001 
Уроеень выполнения t-осударственного задштя процеm 744 

значение 

уперждено 

в rосударствсююм задаюш. 

на I'Од 

10 

100% 

Код по ведомственному 

nеречию 

отклонеJ-Iие. 

доnустимое nре8ышающсе 

'tсполнено 
(возможное) допусn<мос 

на отчетную 
отклоненяе (возможное) 

дд1)' 
знач с:ние 

11 12 13 

82 ~~ 5% 

0245 

ПрИЧЮIЭ 

откпоненн.я 

14 

_ _ 1_ Формируется nри установлении государственного задания на оказание государственно~ услуги (услуг) и выnолнение работы (работ) и содерж11т требования к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно 110 каждой из 
государственных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

1 



J.:L. <..:ведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Поkазатсль. хараt..1'еркзующи:й 
Показател...ь объема государствеш-юй усдуn~ 

llоказатеяь~ характерюующий содержаЮiс 

государс1'"8енной 
услОВИЯ (формы) Оl<а33КИЯ едиюща измерениА no Зиа•rение показате.'V! объема 

У Jrика.m.и:ый услуr·и 
государс111еккой ОКЕИ rосудВрСТ6СННОЙ услуги 

номер 
услуrи 

O"ПUIOHCIIИC, 

реестровой 
оnисание 

доnуС1Имое nрсьышающее 

наи:.менова•mе показзте.r1я 3 утверждено 
(возможное) 

nрtАИНа 

3ЗJШСИ 
работы • исnолнено 

ДOll)'CTJ.fMOC 

наимеио-
OТJ(JIQHC НIUI 

(наимеttо- (наимено- (наимено- (наимено- (наимено- код государетвенком на отqС'ТНую 
О'l'КЛОНСНИС (возможное) 

вatme 

ванне nоказателя ) 83НИС вание ван:ие ваиие 
зашliiИИ дату 

ЗНЗЧС!IИС 

nоказатем) nоказателя) ПО1<338ТСЛJ1) nоказателя) 
на ro.a 

1. 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Численнос11о I'J'aждall в возрасте от 18 до 27 лет i 

854200.P. I0.0.024 
из ~шсла учаrцихся образователыrьiХ человек 

50001001 
Очно организаций высшего и среднего образоваJmЯ, (чел) 792 550 451 5% 

:которым охазана услуга по содействию в 

1рудоуС1рОЙСТВС: 



Часть 2. Сведения о выnолняемых работах 1) 

Раздел 

1. Наименование работы 
Организация наnравления безработных граждан на медицинскос освидетельствование nри наnравлении их для nрохождения 

nрофессионального обучения или nолучения дополнительного nрофессионалъноrо образования 
Код по ведомственному 

nеречию c:J 
2. Категории nотребителей работы Физические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3. 1. Сведения о фактическом достижении показателей, характерИЗУ}()ЩИХ качес:тво работы 

Показаrель, характеризующий содержакие paбon.r (по 
Показаrель, хара>:теризующий 

Уникальный С!Jравочнихам) 
условия (формы) выполнения Показателъ качества работы 

номер 
работы (по справочнm<аМ) 

реестровой 
т"' 

заJrиси 

(наимено- (наимено- (нанмено· (нанмено· (наимено· нан.)-1ено-
уnсрждено ИСПОЛНСIIО доnустимое прсвышающес 

sанис показаrеля ) вание вание ванне 
наименование nоказателя 3 

код в rосударс1-"енном заданн:и на oтчentytO (возможное) допустимое 
причина 

ваиие вание 

показателх) показатеlUI) показаТСJIЯ) 
на год даrу отклонение (возможное) 

01'1\ЛОНСНИЯ 

nоказателJI) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Органи:muии Организация 

на1rравлекия направлеtrn.я 

бсзрабоnrых граждан бсзрабошых 

на медИЦJUtское ll'аждан на 

освидетельствоnанис медиuинское 

nри нnпра.влении их освидетельство 
Соотвествне порядt.."У валравнения безрабопrых 

854200.P .JO. 1.017 
дm1 nрохожде1щя 63RIIe граждан на мсдициttсr.:ое освидетельствован.ие 

20001001 
nрофсссионал-ьного ПОС'\"ОИННО 

nри наnр3ВЛСifИН liX ДШI llpOXOЖДC.HIOI 
744 100% 

обу•1 еНI01 JUШ профсссиовальноrо обучения или получения 
nроцент 66% 3% 

получеюtЯ ДОПОЛI IJоП'tЛЬНОJ·о ПJЮфесСИОНаJlЬНОГО 

дополнительного обра.1о1J.эния 

профессиональJюrо 

образования 

1 Формируется nри установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выnолнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показателъ объr:ма работы 

' Показ:m:ль, характерюуюwи.й 
отклонение, У 1111.КЗЛЬИЫЙ Показатеm., харз~сrеризующий содержание работы (no 

уСJювия (формы) выnолнения 
утверждено 

долусrnмое nревышающес 
nричина 

сnравочникам) 
работы (ПО Cllp360'UПU<3M) 

8 ИСПОJIНСНО 
(возможное) доnустимое 

номер 

3 

ОТКЛОНСIШЯ 
наименование покаэателJI наи:мсно-

rосударствсшr на О1'ЧС11fУЮ (воз .. ожнос) 
реес-rровой 

код 
отклонение вание 

ом заданн:и шту 
значсtmе 

заnиси 

наrод (нанмсно· (наимено- (tiаимено- (наимсно- (наwtено-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Орrаю133ЦИя 1 

направления 

безрабо-rных граждан 

ОргаrrИЗЗUИJ! на медицинскос 
Числсrrность бсзрабоmъtх граждан, 

ltаправления освидетельспован:ис 
наnравле11ных на медицинское 

безработrшх прИ' тшравленин их 
освидетсльствовn1:mе при направлении их дпя человек 

792 гражда11 на 350 230 3% 
854200.P.I0.1.017 

для прохождения ПОСТОЯН IJО 

nрохожленИJI nрофессиональноrо обученИJJ или (•rел.) 
МСДИЦИIIСКОС 

20001001 
npoфecCifOHЗJ1LJt0ГO 

лолучсн.и.н: доnошmтел"Ьного 
освидетельств обучения ил н 

nрофсссиональноrо обра:юваЮUI 
ован:ис получения 

доnолюrrсльного 

nрофессионалыrоrо 

образования 

-



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 1 

Раздел 2 

1. Наименование работы Содержание (эксnлуатация) имущества, находящегося в государственной (мунициnальной) собственности 

2. Категории nотребителей работы Физические лица, органы государственной власти 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении показа:rелей, характеризующих качество работы 

Показ3тсль каt1ества работы 

Показа·rел•, хараь."rеризующi!Й содержание рабо-rы (по 
ПоJ<аЗатсJiь, характеризующий 

усло~ия (фор" м) выполнения 
едини.цд юмсреюUI по 

справоч..ни кам} ОКЕИ Уникальный paбoThl (по справочни.кам) 
номер 

рССС'!рО&ОЙ наименование показатс.пя 3 

записи паимен о-

(наимено- (накмено· (наимено- (наимено- (наиме11о- код 

ванне 
ван.ие nеказатеяя ) ва.ние ванне вание вatme 

ноказатет~) показателя) показатеru1) поJ<аЗатсля) 

1 2 з 4 5 6 7 8 9 

Обеспечение Услуга по 

эксrtлуатnционно- найму ЖИЛОI"О 

тех.нического rюмещсния 

обслуживания 

объеt..-тов и 

nомещений, а также 

559019.P.I0. 1.005 
содержание 

80001001 
указанных объеtсr"Ов и Постоянно Численность прожиsающих npoцe1rr 744 

помещений. 

оборудования и 

прилегаJощей 

терр~m>рии в 

надлежащем 

состояни-и. 

значение 

угверЖдено 

в rосударс-rесн.иом задании 

на гол 

10 

100% 

Код по ведомственному 

nеречию 

оТКJюнен:ие, 

допуСПiмое превышающее 

исполнено 
(возможное) допустимое 

на О'r'!С'ТНую 
011\.ЛОНСН"Ие (возможное) 

д:nу 
значение 

11 12 13 

64% З~'о 

0058 

причина 

отклонеюUt 

1 

14 

! 

1 

1 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показатель объема рабо11.1 

Показатеnь, хара>:терюующий содержание рабоn.о (по 
Показз.тсль , хараt<1'еризующи.Н 

единица измерения по 

ОКЕИ 
значение 

сnравочн:>fкам) 
условия (формы) nыnолнс.ния 

рабоrы (по сnраво•оникам) 

Ун:икаль•шй О'ТКЛОНСКИС, 

номер 

реестровой 
(наимено- (наимено· (1 rаимено-- (наимсно- ( 1tаи:мено- orrncaltИc 

утsерждено допустимое превышающее 

ванис nоказnтеля ) 83НИС вакие вание ваюtе 
наftм:енование nоказЗТСЛJ~ 3 

в исnолнено (возможное) д. опустимое 
причина 

заnиси 
наимеJ tО~ рабоn.1 ОТКЛОНСНJtЯ 

nоказателя) nоказатсля) показателя) показателя) код rосударственн на отчетную отклонение (возможное) 
вание 

0)1 задании даrу значеtrnе 

на год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

YCJoyra по 

Обесnечение найму iiOUIOГO 

экcnnyaтaциoJII IO- nомещения 

ТСХ.НИЧССJ\Оrо 

обслуживао rия 

объе!'.-rов'" 
nо~tещеки.й . а также 

5590 19.Р. 10. 1.005 содержакис чеJювек 
Услуrа 110 найму 

80001001 ука3t1ННЫХ Об'ьС!(I'ОВ И 
Постоя iшо Числt:нJюсть лрожи.вающих. 792 жилого 80 5 1 3% 

(чел. ) 
nомешсн11х 

лом~щен.ий, 

OбOpyдOHi.iHИJI И 

приJJегающсй 

территории в 

надлежащем 

СОСТОЯ111{И. 

'-- -- - -



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 1 

Раздел 3 

\ . Наименование работы Разработка проrноза баланса трудовых ресурсов Республики Карелия 

т-категории nотребителей работы Органы государственной власти, органы местного самоуnравления 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1 . Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показатель качества государспеJШОЙ услуги 

Показатель , характеризующий 
Показатель, хара.-rеризующиi< содержание рзбо11.1 (по 

услов"" (формы) выполнения 
единица измерения по 

справо•шИl<ам) 
работы (по спра•оqникам) 

ОКЕИ 

Унихальный 

номер 

реестровой наименование показателя 3 

записи 
наимено-

код 
ва1mс 

(1ШИМСНО- (наимено- (Н31tMCIIO- (наимено- (наимено-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 732011 .Р.10.1 .008 очно 

Не устанавJlи.иается 
60003001 

Код по ведомственному 1 
0086 

1 
псречню 

значение 

OТКJIOHeJIИe, 

долустимое превышаюrцсс 
nричина 

( ВОЗМО>I>'НОС) допустимое 
уmерждено исполнено 

(возможное) 
ОТКЛОtlеНИJI 

011V1Ош:нис 

в государственном зада11ИИ на отчетную 
:значение 

наrод д:nу 

10 11 12 13 14 

о 0% 

1 Формируется при установлении государственного задания на оказан не государственноn услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государ<:твенной услуги (услуг) раздельно по каждой из 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

ПоК'dЗатель объема рабо1ъ1 

Показатель, характеризующи-й содержание работы (пс> 
Показатель, характеризуюЩJ{Й 

едшrица иэмерения по 

CПp3.1I0'1Hif1<3...\t) 
условия (формы) еыnолнен»Я 

ОКЕИ 
значение 

рабо;ы (по справочИЮ<ам) 

У tntхальный ОТЮIОНСНИС, 

яомt:р 

ОПИСЗJ-ПIС 
доnусmмос nревыmающее 

реестровой наименование nоказателя 3 уnоержде11о 
(возмо".-ное) 

прwuша 

рабоrы 
долустимое 

отклонеrrия в исполнено 
(возможное) зат-tси 

наимсно- отклопекис 

код rocyдapC111CIIH на Оl'Чеrнук> 
значение ванне 

см задании да;у 

1 на год 

(наимено- (наимсно· (наимено- (на. имена· (нщмсно-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

очно 
полной 

оценки 

проекга 

7320 1 1.Р. 10.1.008 Кошг:tество отчетов. состаtшенных 110 
642 

проn~оза 

1 о 0% 
60003001 результатам работы 

еди.и:ица 
баланса 

..-рудовых 

ресурсов 

Республики 

1f."n ... ••• •" 



1 
Часть 2. Сведения о выпоЛЮ!емых работах 

Раздел 4 

1. Наименование работы Разработка прогноза потребности в подготовке кадров для экономики и социальной сферы Республики Карелия 

2. Категории потребителей работы Органы государственной власти, органы местного самоуправления 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3.1. <.:ведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показа·rель качества rосударствею-tой ус.луrи 

еди:н.ица юмерения по 

Показатель. характеризующий содержание работы (по 
Показатель, характеризующий 

Уника.JlЬный справо•tннкам) 
услови• (формы) выполнеюtЯ 

номер 
рабо1ъ1 (по справочникам) 

реестровой 

33Пl1СИ наименование локаза'f'С.ЛЯ 3 
нацмена· 

КОД 

ванне 

(наимено- (наимено-- (наимсно- (наимено- (наимсно-

ванне ноказателя ) в анис 83НИС вание вание 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1732011.P. IO.I.008 очно 

5000 1001 
Не ус-mнавли.вается 

--- - ----~-- '-- - --- -· - - - -- -

значение 

yrncpждCIIO 

о государственном задакии 

на год 

10 

О% 

Код по ведомственному 1 
0085 

1 
nеречию 

отклонсн.ие. 

допусntмое прсвышающее 
исполнено 

(ВОЗ>10Ж1100) 
nptPtинa 

допустимое 

отклоненця i на ОТЧС11f)'Ю 
(возможное) отклонение 

Д31)' 
значеJrие 

1 

1 

11 12 13 14 

0% 

1 Формируется при установлев и и государственного задания на оказаю1е государственной услуги (услуг) и выnолнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 



.).L.. Lведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показатсль объема paб<m.s 

едиюща юмерения по значение 

Показа1'еЛЬ1 характерюующий содерж3 tiие рабmъ1 (по 
Пока:1атель, характеризующий 

услОВИЯ (формЫ) ВЫIIОЛНСIГИя 
У ниха.пъный справочникам) 

раб07Ы (по сnравочникам) 
номер 

отклоtrенис, 

рееС"Iровой утверждено 
дonycrnмoe nревышающее 

заnиси 3 описание • ИСПОЛ"IIеНО 
(возможное) 

нричина 
наименование показатем наимсно-

работЪ! 
допусrnмое 

код rосударС'Пsенн на отче-mую 
(возможное) 

ОТКЛОНСНИJI 
вание откnонеЮiе 

ом задакии дату 
значение ! 

на год 

(на имен о· (наимсно~ (наиме·но~ (наимено~ (наимено· 

вание показатсля ) BaJrnC ваJ-[ие ванltе вакие 

П0Ка33ТСЛЯ) показ•=••) ПОЮ!Зателя) показателя) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

о•tно Проведение 

полной 

oцeiOGt 

rтроею'З 

проrноза 

732011 .P.IO.I .008 Количество о~етов, составлсннъzх по 
потребнuсти в 

едиtmца 642 подготовке 1 1 0%: 
5000 1001 резул•тятам работы 

кадров для 

экономики и 

социапыtой 

сферы 

Республики 

Карс11ия 
- - - - - - --·- - - - - ---- -- -~- - - -



Часть 2. Сведения о выпоmurемых работах 1 

Раздел 5 

1. Наименование работы Развитие системы профессиональной квалификации Код по ведомственному 1 
0246 

1 
перечию 

2. Катеrории потребителей работы Физические лица 
~~~~~~~~---------------------------------------------------------------------------------

3. Сведения о фактиqеском достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3. J. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показате.JIЬ качесnа государсmенной ycлynt: 

Показnтель, хар:u...-rеризующий 
единица измерения по 

Показатель . характеризующий содержnние работы (по ОКЕИ 

справочникам) 
услоеИJ< (формы) выполttени• 

работы (по справо•шика>t) 

Уникальный 

номер 

peCC'IpOBOH (иаимсно- (наимено- (шшмсно· (наимено- (наимсно-
наименован:ие показатеш1 

3 

записи ВЗНИС ПОКЗЗЗ'rt:ЛЯ ) вание вание ва1-ше вание наимено-
КОД 

rюказателя) nоказате.>tR) показате.'IJI) показателя) вание 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

очно 

1854200.P_ I 0. 1.024 
Уровеш~ выполнения государствеш1оrо задаJНIЯ 744 

60001001 
nроцст-

значение 

уrверждено испопнено 

в государствсt•ном за.nании на ОТЧСПI)'IО 

на год да-ту 

10 11 

100% 71% 

отклонен_ие, 

допустимое прсвышающее 

(возможное) допустимое 

откnонснис (возможное) 

знзчен:ие 

12 \3 

0% 

1 Формируется нри установлении государственного задания на оказание государственной услу1·и (услуг) и выnолнение работы (работ) и содержит -q>ебования к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно во каждой из 

1 

1 

1 

' 

прич<111а 

отклонения 

14 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показатель объема рабОТhо 

Локазатель , харао..-теризую!ЦI{Й СДИJiИЦil r.vr, 
-по 

значение 
Показатель, хараО<tеризующий содержакие рабОТhо (по 

условия (формы) выnолнения 
сnравочникам) 

рабО"ТЫ (по сnравочника.") 

УНИJ<альный отклонение. 

номер ynoepждCIIO 
доnустимое nревышающес 

реестровой (наимсно~ (наимено- (наимено- (наимено- (наимено- наименование noкaзaтe.JUI 3 описание в исnолнено (возможное) 
nричина 

!13ИМСНо- работы 
доnустимое 

вание nоказатедя ) код государствеин ... 0 '1'101'1!)110 (возможное) 
ОТК.ПОНСЮiJI 

записи вание ван.ие в анис ваt-ЩС 
ванне откп.океиие 

ПОI\ЗЗЗ"Т'еЛJI) поО<азателя) nоказателя) показателя) ом зада11ии даrу 
значение 

на год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

очно 

Организация и 

nроведение 

мсроприsrтий, 

Организация и nроведеЮ\е мероnриятиИ, 
иаnрвлеЮ!ЫХ 

854200.P. IO.I .024 на разв~опие 
напрвленных на развитие наu;ионЗJJы-юй едиющ 642 7 5 0% 

60001001 
сисгемы профессионалыtых J(Валифи:каций 

национальной 

системы 

nрофессиоиал 

ьн:ых 

квалифиnций 



Часть 2. Сведения о выnолняемых работах 1 

Раздел 6 

1. Наименование работы Ведение информационных ресурсов и баз данных Код по ведомственному [ 
0062 

1 
nеречию 

2. Категории nотребителей работы · Органы государственной власти 
~------~~---------------------------------------------------------------------

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1. Сведения о фю<ти•1еском достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показатель качества rосударсп.енной услу1·н 

По~nзате.Jоь, хара>;теризующий 
единица измерения по 

Показаttль, >еаракttризующий содержашое раб01Ъо (по ОКЕИ 
условия (формы) выполнения 

спра вочняхам) 
работы (по сооравочникам) 

Уникальный 

номер 

реестровой 
(1 13ИМСНО'- (ооаимеио· ( НЗ.И.)о1СНО~ (наимено- (113И.'i.СН~ 

наименование локазателя 3 

33П:И'И 
наи:мено--

ванне rтоказателя ) ваН'ие вашtе ваюtе naiOte 
код 

в.вние 

показатсля) показателя) ло1<nзателя) показателя) 

l 2 з 4 5 6 7 8 9 

КолИ'Iество услуг 

631112.P. IO.I .006 (работ) - - -
20001001 

значенш: 

о1·клоrrеиис. 

долустимое преАышающее 

уrверждено J.fCПOЛHCIIO (нозможиос) допустимое 
nричина 

отхлоненюr 
в государственном 3адании на отче-mую ОТЮIОНСНИС. (возможное) 

нn год даtу значение 

10 11 12 13 14 

1 Формируется nри установлении государственного задания на оказаиие государетвенвой услуги (услуг) и выnолнение работы (работ) и содержит требования к оказани.ю государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 
государственных услуг с указанием nорядкового иомера раздела . 



l 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показатель объема рабо-1Ъ1 

Показатель, хараl<'l'еризующи\1 
Показател r., характерюующий содержание рабо1ъ1 (no единица измерения по 

УСЛОВИЯ (формы) BЫПOЛHCJIWI :Jначен:ие 
сnравочинкам) ОКЕИ 

Уникальный paбOThr (по сnраво•никам) 

номер 

реестровой наименование показателя 3 оmtсание уrвержnсно 

рабо1ъr в 
33ПИСИ наимсно-

КОД rосударственн 
(1-13ИМСНО- (наимено· (наимено· (наимено- (наимено- вание 

ом задании 
вание nоказатеJlЯ ) ванне вание вание ВЗ.IrИе 

на год 
показателя) nоказатея я) nоказателя) nоказателя) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 

Информзr.(ИОННЬJС 

ресурсы и базы 

63ll12.P.IO.I.006 даJIНых на которые Количество информационных ресурсов и баз 
642 85 зле .... -rронно единиц 

20001001 замючсиы контракты данных 

на разрзбоn<у и 

соnровождение 

Часть 2. Сведения о вьmолняемых работах 

Раздел 7 

1. Наименование работы Сопровождение мероприятий регионального проекта, входящего в состав национального проекта в сфере 

производительности труда 

2. категории потребителей работы Юридические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показатель качества государствен-ной ус.луги 

Показатель, хараю-срюу10щий 
един.ица измерения no 

Показатсль, хараrm:рюующий содсржаиие рабо1Ъ1 (по ОКЕИ 

сnравочникам) 
УСЛОВИЯ (формы) ВЬlПОЛНСI!ИЯ 

рабо1ЪJ (но сnравочнихам) 

Уникальный 

номер 

реСС'IрОВОЙ 
(на имена- (наимено- наименоsаии_е I1оказатеш1 

J 

(наимено· (наиме!iо· (наимено· 
заnиси 

наимено-

ванне поюuатем ) вание ванне вание ван:и.е 
код 

в.аi·IИе 

ПОК33ЗТСЛJI) noкaзareJJя) nоказателя) nоказателя) 

1 2 3 4 5 б 7 8 9 

- -~ -

значение 

утверЖдено 

в государственном задаJI"ИИ 

на год 

\0 

01'1<!1ОНекие, 

доnустимое nревышающее 

(возможное) 
причина 

исполнено 
доnустимое 

отклонеюtя 
ОТКЛОНСшtС (возможное) 

на от'fетную 

даrу 
Зtlачение 

12 13 14 15 

1 

68 2% 

Код по ведомственному 

nеречию G 

OTKJIOJieНИC, 

ДОП)'СТИ.VIОС nрсвышающее 

(возможное) 
nричина 

исnолнено доnустимое 
01'КЛОМСНИЯ 

на О"ТЧС'l11)'10 ОТКЛОIIСRИС (возможное) 

даrу 31f3ЧСНИе 

11 12 13 14 

- - ---- --- - -



PcaJrизaUИJ< 

мероnриятий по 

nовышению 

произво.rопельносьти 

труда на 

предnрняmях, 

явпяющихся 

участникам>~ Уровень 

84 1 318 .1'. 10.1.0ЗI 
национаньноrо выпомения 

00001000 
npoeкra Уровень вы.nолненИJ1 rocy~1.pcтвermoro задания rocy дарстве 744 100 % 65% 

"nроизводm-елr~IiОС1ъ нноrо 

труда", ~rсрез обучение задания 

на учебной 

ПроИЗВОАСТВСКНОЙ 

rurощадке "Фабркка 

процессое 1 1 

--
1 Формируется прн установлении государственного залания на оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной ус11уги (услуг) раздельно по каждой из 

государственных услуг с указанием nорядкового номера раздела. 

3.2. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем работы 

Показатель объема работЪ! 

Показатель, хара>:теризующий содержание работы ( 110 
Показаrель, характеризующий 

уСЛОSНЯ (формЫ) SЫПОJОIIеН:ИЯ 
единица измереюu по 

значение 
спраsочнm<ам) ОКЕИ 

У ни_кальный работы (по справо •шикам) 
отклонение. 

номер дonycniмoe прсвышающее 

реестрово.й наи...ченоnание nоказатслн 3 оnисание утверждено 

(возможное) 
nричина 

работы 8 исполнено 
допустимое 

отклонения 
З8ПitСИ на"rмено- отклоttеиие (возможное) 

к.од государстиенн на отчетную 
(наимсно- (наимено· (наимено· (наимсно· (наимсно- вание значение 

ом задании дату 
uание nоказателя ) взние ванне вание ванне 

показателя) лаказател я) показатет1) показателя) 
на год 

1 2 3 4 5 6 7 н 9 10 11 12 13 14 15 

8413 18.1'.10.1.031 Рсюtизация количество мероnриятий no обучеюuо на 
00001000 мероnриятий по учебной производственной лрощадкс ''Фабрика 796 20 13 плук 

повьnuеюuо npoueccoв" 

nроизводительt tости 

труда иа 

nредприяnrях, 

я:вляющихся 

участни~<аМи 

национального 

1 npoeкra количество сотруД){ИКов предnрияти.И, 

''ПрОИЗВОднтеЛЬНОС1Ъ орошедших: обу•tсн.ие ИНС1рументам 
qеловск 

'l'руда" , черезобучеН11е ловыmенм.я nроиз8од:ите..n:ьности труда ка 
(чел.) 

792 300 195 

на учебной учебной npoювoдcтnetmoi:t J'JJtoщaдк:e ''Фабрика 

nроюводс-пекной про• " 

nлощадКе ''ФабрИl<"а э3ораrель11о 
процсссов" 0to~ ,.зоваi-1 /.t 1? 1< 

(:)~ l'j ~ 
%0с 0 "''tOPI1Jtr 10 <" 
/~о:~~~ • ё ... ~' ~ "':) 1'! J/ (i ~;о~ ГАОУ "i6 ""' 'i 
:!•· ~ i5;~ ~: r v )iti ,и.f? u "' 7 «Цен<р >< 

Руководитель (уполномоченное лицо) Директор '~\ ~ :; ~ .. обучения н ~ v О.В. Рекина 
.,о о(~о"~ ~ (должность) \\ ~ ""->- ~". 

0
..,1:> , 117'f.. ~~ ись)/ (расшифровка nодписи) 

октября 
) "h" * ttll '3' 
Odu * 15 "'\1.,; 

~ --= ~ 
тел. 559309 


