
Наименование государственного учреждения 

ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ 

ГОСУДАРСТВЕННОГОЗАДАНИЯ N! 
на 20 23 год и на плановый период 

от" 03" июля 

Приложеине N2 2 
к Порядку 

формирования государственного задания 

на оказание государственных услуг 

(выполнение работ) государствеЮIЪ/ми 

учреждеНЮiми Республики Карелия 

1 2 1 

Форма по 

ОКУД 

20 24 и 20 25 годов 

20 23 г. Дата 

Код по сводному 

реестру 

Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного nрофессионального образования Ресnублики Карелия «Центр обучения и 

мониторинга трудовых ресурсов» 

Виды деятельности государственного учреждения 

Коды 

0506001 

1. реализация дополнительных профессиональньrх программ (проrрамм nовышения квалификации и программ профессиональной переnодготовки) и основных 
программ nрофессионального обучения, организация nрофессионального обучения и доnолнительного nрофессионального образования безработных граждан и 
иных категорий граждан, определенных Законом Российской Федерации «0 за1~ятости населения в Российской Федерации»; ПоОКВЭД l l 

2. сбор, обработка и nодготовка информации и сведений в целях разработки прогноза nотребностей в кадрах и разработки прогноза баланса трудовых ресурсов 

для экономики и социальной сферы Ресnублики Карелия, nроведение мониторинга состояния и разработки nрогнозных оценок рынка труда Республики Карелия, 

а также мониторинг условий и охраны труда в Республике Карелия. 

3. Содержание (эксnлуатация) имущества, находящегося в государственной (муниципальной) собственности 

4.Содействие в трудоустройстве учащейся молодежи 

Вид государственного учреждения: автономное учреждение дополнительного nрофессионалъного образования 

Периодичность Ежеквартально 
----~----------------------------------------------------------------------------------------------

(указывается в соответствии с nериодичностью nредставления отчета о вьшолнении государственного задания, установленной 

в государственном задании) 

ПоОКВЭД I • 

ПоОКВЭД 

ПоОКВЭД 
t-----t 

.. 

..;, 



1. Наименование государственной услги 

Часть 1. Сведения об оказываемых государственных услугах 1 

Раздел 1 
Организация nрофессионального обучения и доnолнительного nрофессионльного образования 
безработных граждан, включая обучение в другой местности 

2. Категории nотребителей государственной услуги Граждане. прюнаккые в устаноа.•екком nopJIД)Ce безрабопtым:и, ИlfЫе катеrории. прецусмотрс:шо.rе 38J<OtiO~м 

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество государственной услуги 

3. 1. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих качество государственной услуги ---·--------·----------.-·-------·---

Код по ведомственному ~ 
nеречию 

1 Формируется при установлении государственного заданИJJ на оказание государственной услуги (услуг) 11 выполнение работы (работ) и содержm: 11JС6ованИJJ к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 
государственных услуг с указанием порядкового номера раздела 

Показатель, 
ПоКJDатель качества государеnекной услупt 

По1<33атспь, хара•.,..ркзующий хараt<Теркзуюший условия едн:нкца измереюu no 
содержалис rосударс'Пiеиной yc.nyrn (формы) оказания ОКЕИ 

3t-taчcrшc 

Уникальный 0ТК11011СНИС, 

номер 
государсnен:ной услупt 

доnустимое превыwающее 

реестровой J (возможное) доnуС'n1Мое 
причина 

наиме1ювание пока."\атсл• уперждено исполнено ОТКЛОiiСНМJI 
записи наи:мено-- OТkЛOIICIIИC (возможное) 

(нанмено- (наимено- (наимено- (наи.иено- (наимено- код в rocyдapcnellНOм задании Н80'I'Ienf}'10 
ванне значскис 

вание показателJI ) вакке а анис ваиие aaJutC на rод л;лу 

поКJDател•) показателя) ПОКJDателJI) показатсп•) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

8530000.99.0.АЭ 
ДОЛJI граждан, !1р11сtут1ВШИХ К 

3 1АА00008 Очно 
профессиоt1&Jtьвому обученшо и 

процент 744 100% 56% 3% о 
доnолJtкте.п.ьному професснон.алькому 

образоваишо 

3.2. Сведения о фактическом достижении nоказатслей, характеризующих объем государственной услуги 

Показатс.ль, 
По1<33атель объема rосударствеиной услуrи 

ПоказаТСJiь, х.аракrсрJоующий характеризующий ус.ловИJI единица н.змеренWI nu 
содержшше rосударствс11ной ycnynt (формы) о1<33аиия ОКЕИ 

значение 

Уни.кальный отклонение, 

IIOMCp rосударсnеиной услуги 
доnуС'n1Мое nревыmающсе 

реестровой • (возможное) 
nричина 

I-13.ИMCH083JLИC ПОК8381'С.Л.t упtрЖдСНО исполнено 
доnустнмое 

ОТКJIОНСКИJI 
заляси наиме11о- О'ПСЛОНСILИе (возможное) 

(нанм.ено- (113И.MC IIQ- (наиме11о- (наимено- (наимено- код 1 государственном задании HOO'I'IemyiO 
8311Jit значение 

аание nоказател• ) 8311Jte в анис вание аание на rод л;лу 

показатсп•) показатсп•) ПОК83ателJI) ПОказатеJUI) 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

ЧислеИ/10СIЪ граждан приС1)'11.ЮIШИХ к 

профессиоИ&Jtьноиу обучеИJОО и 

дополнительвому профессиоtWlьвому 

обрвзоваИJОО 

8530000.99.0.АЭ 
ЧСЛОВСk 

31 АА00008 
Очно (чел) 792 450 250 3% 

. 



Часть 1. Сведения об оказьmаемых государственных услугах 

?. Раздел ------------

1. Наименование работы Содействие в трудоустройстве учащейся молодежи 

2. Категории потребителей работы Физические лица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3 .1. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих качество работы 

Показатель качества rосударсn~снной услуги 

Показатель, характеризующий 
Показатель, характеризующий содержание 

уСЛОВЮI (формы) 01<333КЮI 
един:ица измерения по 

Уникальный rocyдapcniCHHOЙ услуги 
rосударс111СtШОЙ услуги 

ОКЕИ 

номер 

реСС1рОВОЙ 
наименова~tие nоказатеruс 

4 

записи 
(наимено-

наимсно-

(наимено- (наимено- (наимено- (наи:мено- код 

аанис локазател.1 ) 
вание 

вание ван:ие ванне ванис 

ПОказателJI) показател~) показателJI) nоказатело) 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 

854200.P. I0.0.024 
Очно 

50001001 
Уровень 8ЫПОЛНСIIИЖ государствСН.НОГО задаНИJI процс1п 744 

значение 

угверждено 

В государс111СННОМ заданнн 

на rод: 

10 

100% 

-

Код по ведомственному 

перечию 

0'1"К.11О ненис., 

допустимое превышающее 

исnолнено 
(возможное) допусmмое 

на O'I'Ie-rnyx> отклонение (возможное) 

дату 
зн.ачеиие 

11 12 13 

63% 5% 

L_ _ ______ 
-- -

0245 

1 

причина 

отклонения 

14 

1 Формируется. при установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 
государственных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

,. 

~ 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показатет., хврактq>изующк.й 
Поюозатсль объема государствсююП услуrи 

Показатель , хвракrерюующкй содержание 
услови.о (формы) оказаюuо Значение noaзaтeJU~ обl.ема 

rосударспс:иной 
единн:ца измерсн.и.а по 

У ltИКАЛЬН:ЫЙ государственной ОКЕИ государственной ~ 
услуrи О'ПU1онен:ие. 

номер 
услуrи 

дonycnu.coc превыwающсс 

реестровой ) опнсанис: ynq>JIUICНO 
(1103МОЖНОС) 

nричнна 
накменоаанис nоказате.пJ~ 

pa&m.l исполнено 
допусn<мос . ОТkЛОНСЮUI 

38ПНСИ каимено- откnонеи.ис ( 803N OJOOIOe) 
(нанмено- (нанмено- (накмено- (нанмено- (нанмено- код государственном НВO'I'IC'IН)'IO 

аанис 
эа.аанин зt.t.ачснмс 

вание noкaзaТCJlJI ) вание вание ванне ааннс д;лу 

ПОК1038ТС1l0) ПOIC838ТCJUI) показатеп•) nоказател•) 
Н8ГОА 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

ЧисленнОСlЪ граждан в возрасте от 18 до 27 лет 

854200.P. I0.0.024 
из ч.исла учащихе~ образоеательных человек 

5000100 1 
Очно орrанюаЦJtЙ высwеrо и среднего образованно, (чел) 792 550 347 5% 

которым оказана услуга по содействию в 

трулоуетройСТ!Iе 

' 

. 

. .. 

.. 

-



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 1) 

Раздел ---------------------

\ . Наименование работы 
Организация направления безработных граждан на медицинское освидетельствование при направлении их для прохождения 

профессиональноrо обучения или получения дополнительного профессионального образования 
Код по ведомственному 

перечню G 
2. Категории потребителей работы Физич.ссiОfс пица 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Показатеnь, характеризующий содержание работы (по 
Показатеn.ь, харакrсризующи}f 

Уникальный справочни:кам) 
УСЛОВМJI (формы) BЫПOЛIIeiiМJI Показатеnь кзчесnа работы 

номер 

работы (по сnравочнихам) 

рссстровоii 

38IUtCИ 

(наимсно- (наимено- (наимено- ( >Gl>Uieнo- (нанмено- наи:ме.но-

уrвер"-деНО исnоnне.но допустимое nрсаышающее 

ванне поК3381СJ\О ) ван:ие ванне ванне а.анис 
наименование показатеru~ J код а государетаеином задании на О'Т'IС'ПI)'Ю (возможное) допустимое 

nричина 

в анис 

ПОК338ТСЛ•) показател•) ПОК3381СJ\О) покззате.n•) 
на год дату аnиrонеине (возможное) 

0'11010НСНИI 

1 2 3 4 5 6 1 8 9 10 11 12 13 14 

Орrанизацщ ОрrанИЗ8ЦIU 

налравпеНЮI налраалснио 

бсзрабоmых граждаJ< бсзрабоmых 

на мсдициJtское ГJ>8'1Сд3Н на 

освндетел:ьсnоваиме Nt.lJ.Н_ЦИНСКОС 

при налравпеннн их осандетепы:тао 
Соотас:сnsнс nopЦIC)' напраапскно бсзрабоmых 

854200Р 101017 
дn• прохождсниа B8JtИC 

граждан tta медицинскос осеидетелЬСТIЮ8Э.нис 

20001001 
професснонапьноrо ПОСТО!IННО 

nptt налрааnекки их дu прохождснИJI 
744 

обучен ... или профессионапьноrо обучен но нлн nолучекно 
проце>П 100"/о 66% 3% 

ПOJiyчCIПUI 
дОПОЛIIJП"СЛЬНОfО rтрофеССИОiiальt-tОГО 

дополнитсльноrо 
образован"" 

профессиокальноrо 

образован:и.я 

1 ФормируетсJI nри установлении государственного задания на оказание rосударственноl! ycnynt (услуг) и выnолнение работы (работ} и содержит требоваю1J1 к оказанию государствеиной услуги {услуr) раздельно по каждоR из 

..: 



3.2. Сведения о фаКiическом достижении nоказателей, хараКiеризующих объем работы 

Показатсль обьема работы 

-Показатепь, характеризующий 
O'ПCJIOHC КИС. Уникальнwй Показател.ь, характеризующий содержание работы (по 

yc.noaWI (форw:ы) 8ЬIЛОЛНС1001 
уnерждсио 

допусntмое прсаышающес 
nричина 

слрааочкНJ<аМ) 
работы (по CnpaaoЧIIIOOI.W) 

8 исnолнено 
(аооможиое) допусnшое 

номер 

3 
откnонеюu 

Ha.JfWCOOUJ'fИC ПОk3З8'Т'С.Л.А накмено--
rосудаJ>С'ПIСНН на O'I'IC'ПI)'IO 

( 803MOJICJIOC) 

реес1р080Й 
~од 

ОТКЛОIIСН:ИС аанне sarutGИ 

ОМ :!JiдjUUUI да'1)1 
зна-чен_ис 

(шокмено- (наиwено- на год (нaiOICH<>- (наи:исно-- (ШiИмено-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Opraнюawu 

налраменю 

безработных fl'аждан 

Орrаннзацщ на МСД){ЦИНСКОС 
Ч "слсюtость безработных fl'аждаН, 

налраалешu освидетел:ьствоваmtе 
tlanpaancшtыx на медицинское 

безра&mrьпс при направлс1ши их 
осви.детельС'Пiоваюtе при налравлеtrnи их д1U1 'iелОвск 

792 fl'aждalt на 350 230 3% 
854200.P.I0. 1.0 17 

дru1 прохож.деюu nостоинно 
лрохождеНWI лрофсссиональноrо обуче1001 или (чел.) 

меди:цннскос 
2000 1001 

профсссиональноrо 
ПOny'ICШU ДОПОЛННТСЛЫtОГО 

OC8...,ЦC"''Cll~ обученwr WIИ 
лрофсссиоttальноrо образоаання 

авакие получски.t 

доnол:юпе.льного 

профсссиональиоrо 

образо83НW1 

.. 

' 



Часть 2. Сведения о выnолняемых работах 1 

Раздел 2 

1. Наименование работы Содержание (эксплуатация) имущества, находящегося в государственноl! (мунициnалъно!!) собственности 

2. Категории nотребителей работы Физические лица, органы государственной власти 

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3.1. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих качество работы 

Показатель качества работы 

Показатель, хараJ<ГСрюующий содержание работы (по 
Показатель, хараJ<ГСрюующий 

уСЛОВИJI (формы) ВЫПОЛНСНИJI 
единица юме:ренш по 

сnравочнихам) ОКЕИ Укикальный работы (по сnравочникам) 
номер 

реестровой наименование показатсл.~ 3 

записи 

(нанмсно- (наи:мсно- (на.имено- (нанмено-
н:а.и:мено-

(наимсно-
AIOIC 

код 

ванне показателJI ) ванне ванне вание ванис 

показателя) показателя) показател•) ПOIC8З31'0JLC) 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 

Обеспечение Услуrа по 

эксnлуатационно- найму жилого 

технического помещения 

обслужшания 

обlоектов и 

поиещен:и~ а также 

S59019.P.10.1.005 
содержание 

80001001 
указанных объектов и Постоикно Ч_ислеtrnость nроживающих пpoцctrr 744 

помещений , 

оборудования и 

nрRЛегающей 

террктории в 

нддлежащем 

СОСТОI.КЯИ. 

- - - --- - ---

значение 

утверждено 

• rосударственном задании 
на rод 

10 

100% 

Код по ведомственному 

nеречию 

011CJ10Helrnc, 

допуСТЮ<ое превышающее 

исnолнено 
(возможное) допуС'111мое 

на отчеткую 
откnопекие (возможное) 

IJNIY 
значени е. 

11 12 13 

35% 3% 

1 

0058 

nрнчина 

ОТК1IОНСНИJ[ 

14 

1 

! 

' 

1 

1 

1 



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Показатель обьеиа paб<m.l 

Показатель, харюm:ризующий содержание paб<m.l (по 
Локазатель, характерюующкй 

сдин_ица юмеренЮI по 
значение 

условия (формы) вwполненю 
ОКЕИ 

справочникам) 
paб<m.l (по справочннкам) 

Уникальный OТIUIOH.CtntC~ 

номер 

реС'"'VОВОЙ 
(наимено- (наимено- (наниено- (нанмено- (наимено-

наименование noкaз8ТCJUI 3 описание 
уrвержцено доnуСПJмое превыwающее 

вание noкaзaтeJIJI ) (возможное) 
причи.на 

заnиси 
ванне ванне в а кис ванне paб<m.l 8 исполнеио допусrимое 

нанмен о- 011CJ10HCHI0t 

показателя) nоказателя) показателя) показателя) КОД rосударспенн на отчетную О'J'КJIОНСКИС (возможное) 
ванне 

ом задании да-rу значение 

на год 

\ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

Услуrа по 

Обесnечение найму жилого 

зхсrшуатационно-- nомещеню 

технич·еского 

о6служиваню 

объеК'J"Ов и 

ПОМСЩСifИЙ., 8 ТЗ.ЮКС 

559019.P.I0. 1.005 содержание человек 
Ycn_yra по кайму 

80001001 указанных объеJСТОв и 
Постоянно Численность прожквюощЮ< 792 жклоrо 80 28 3% 

(чел.) 

nомещений. 
nомещени• 

оборудО83ИИf И 

прилеrа.ющей 

тсрркrории в 

надпежащем 

СОСТОJIИИИ~ 

.. 



1. Наименование работы 

1 
Часть 2. Сведения о вьmолняемых работах 

Раздел 3 

Разработка nрогноза баланса трудовых ресурсов Ресnублики Карелия 

2. Категории nотребителей работы Органы государственной власти, органы местного самоуправления 

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1. Сведения о фактическом достижения показателей, характеризующих качество работы 

Показатсль качества rосударствекмой услуrк 

Показатель, характеризующий 
Показатель, харжтерюующкй содержанме работы (по 

условио (формы) вьmолмени.о 
единица измерения ло 

Сnр31ЮЧК><ка>t) 
работы (по сnр31Ючнихам) 

ОКЕИ 

У нихап.ьный 

мом ер 

peeetpoвoii наименование nоказатслJ[ 3 

записи 
наимено-

вание 
код 

(накмено- (накмево- (наю.1ено- (наммено- (нанмено-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

17320 11 .P. IO.I.008 ОЧНО 

Не устаками.ваетси 
60003001 

------------

Код по ведомственному 1 
0086 

1 
перечию 

значение 

отклонение, 

долусrnмое nреа.ыwающее 

(возможное) допусmмое 
прич_ина 

упсрждено ИСП().]IНСНО ( возможкое) 
отклонения 

ОТkЛОНСШfС 
8 rocyдapc-IliCHHOM Задании ... O'l'IC11')'10 

зн.аче1:01е 
на rод да1У 

10 11 12 13 14 

о 0% 

1 Формируется при установлении государственного задания на оказан11е государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 

.. 



3.2. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем работы 

ПоказЗ'IеJfь объема раб<m.о 

Показател.ь, характерюующнН содсржаняе раб<m.о (по 
Показател.ь, хараrrсрюующий 

ycii08НJI (формы) 8ЫЛQЛHCIIНJI 
единица измерснНJI по 

3НЗ'IСКИС спрааочкнхам) 
раб<m.о (по слрuочкихам) ОКЕИ 

У нн:калькы:й 
OТICJIOHCIOIC, 

номер допустимое лрсвыwающсс 

реестровой нан.меноваtrnе nоказатетt 3 описание yrscpJOШCHO (возможное) 
причина 

допус-mмое 

заnиси paбon.l в ИСПОЛJtеНО 
(возможное) 

OТkliOН'Cн:.IU 
на.юссн<r ОТI(J'JОНекие 

код государствекн на Ol'i . .-nryю 
значение ВаюtС 

ом 3адании да"l}' 

на rод 

(накмсно· (нанмено- (наимсно- (нанмсно- (нанмено-

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

очно 

ПОЛitОЙ. 

оценки 

ПроеК'18 

7320 11.P. IO. I.008 Количссnо ОТЧС'ТОВ, состааленн:ых по 
642 

прогноза 
1 о 0% 

60003001 резуllЬтатам рабаrьо 
СД)fltица 

бапанса 

трудовых 

ресурсов . Респубnики 
v. 

.. 

...: 



1 
Часть 2. Сведения о выполняемых работах 

Раздел 4 ---------------------
1. Наименование работы Разработка nрогноза nотребности в nодготовке кадров для экономики и социальной сферы Ресnублики Карелия 

2. Категории потребителеИ рабОты Органы государетвеннон власти, органы местного самоуnравления 

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3.1. <..:ведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих качество работы 

Показа-тепь к:ачеспа rосударсnsенной ус.луrи 

единица юмерс:нш по 

Показатель, характеризующий содержание работы (по 
Показатель, харахтерюующий 

У ки:калькы.й спраючн:ихам) 
успов11.11 (формы) выполненш 

номер работы (no сnраючннкам) 

ptectpOJIOЙ 

33.ПИСИ 
t1аименован:ие nоказател.- ' H8.ЮoiC:tlo-

ванис: 
КОД 

(uа.имсно- (наимснс>- (наимеtю- (наименс>- (наммен<>-

8МIИС ПОК:ЗЗатсJUI ) ваиие ваJfИС: аанис: ваиие 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 

~P. IO. I008 очно 

0001001 
Не устанаалиааетс• 

~--- ----- -- -

зкачен.ис: 

уперждено 

в rосударсnsенном задании 

на год 

10 

0% 

Код по ведомственному 1 0085 1 
nеречию L---------~-

отхлонс:ние, 

дonycntмoe nрсаыwаюшсс 
исnолнено 

( аозможное) 
прнчшtа 

допу<:11<МОС 
на 01'tСТН)'Ю 

(возможное) 
ОТКЛОНСНJU. 

011U10НС:НИС 
д;rry 

значение 

11 12 13 14 

о 0"/о 

1 Формируется при установлена• и государственного задания на оказание государственноR услуги (услуг) и выполаtе!Нtе работы (работ) и содержит требования к оказанию государственноR услуги (услуг) раздельно по каждоn из 



3.2. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем работы 

Показатсль объема работы 

eдJUUtl.U! юмеренн.. по значеняе 

. 
Показатель, харакn:рюующнй содержание работы (no 

Показатель. харахтсрюующиii 

усnов11.1 (формы) выnоnнсн.11.1 

YlfиxaJIЫIЫЙ 
сnравоч trnкaw) 

paбo'IW (no сnравочникаw) 
номер откпонеки:е, 

реестровой 
уnсрждсно 

допустн:мое прсаышающее 

J 0ПifC3.1ti1C в исполнено 
(возможное) 

nричина 
заmtси наименование nоказателя наимено-- допустимое 

код работы rосударствс:нн ua D'I'Ieпt)'IO 
(возможное) 

ОТКЛОНСЮUI 

ванне отклоt-1еннс 
ОМ Задании м:rу 

значснмс 
на год 

( наю<ено- (наимсно- (наиисно- (наимено- (наимсно-

ваttие ПОJ<а38ТСЛЯ ) аанис вание 8аюtС ванне 

показатсп•) nоказател•) показателя) nоказатспя) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

очно Проведение 

nолной 

OЦCitiOt 

проскта 

npornO>a 

7320 11 .P.IO. I.008 Количество отчетов, состаалснкых по 
п<пребностн в 

50001001 рсзульта-.ам работы 
единица 642 OOдroтolkC 1 о 0% 

кадровдля 

Эk0110МИКИ И 

социальной 

еф<:ры 

Рссr~ублоtки 

Карел ... 
- --- -



Часть 2. Сведения о выполняемых работах 1 

Раздел 5 

1. Наименование работы Развитие системы nрофессиональной квалификации Код по ведомственному 1 0246 1 
nеречто 

2.Категорииnотребителейработы ~Ф~и~з~и~ч~е~с~ки~е~л~и~ц~а~---------------------------------------------------------------------------------

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество работы 
3. 1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Локазатсль качеспа rосуда])С11'екной ycnynt 

Показатель, харакгсрнзующий содержание работы (no 
Показатсль, харакгсрюующий 

единиц;• юмерекия по 

ОКЕИ 

сnравочникам) 
услови.и (формы) выпалнекия 

работы (по сnравочникам) 

Укихалъный 

номер 

реестровой (наимено- (наимено- (uаимено- (иаимеио- (иаимено- наименование показатеiul 3 

записи ванне показателJI ) ваиие вацие ванне ван:и·с нанмен о-

ПОказателJI) ПОJ<аЗателJI) по J<aЗaтeJIJI) ПОказателJI) 
. код 

вание 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

854200.Р . 10. 1 .024 
очно 

60001001 
Уровень выnomiCНWI государствснJtОГО 3аДi!НШ1' процект 744 

значение 

yrвcp)I(ACHO исполнено 

в rосуда])С11'СННОМ задании на О'l'lетную 

на год Д31)' 

10 11 

100% 43% 

отклонение, 

допус-mмое nревышающсе 

(возможное) допусnt:мое 

отклонение (возможное) 

;~качение 

12 13 

0% 

1 Формируется при установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуr) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственно11 услуги (услуr) раздельно по каждой нз 

.. 

1 

причина 

ОТКЛОНСКИJI 

14 



3.2. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем работы 

Поосuатель обьеиа раб<лы 

Показатспь, харак-rсризующнй 
сд>< 

""'nvcи 
по 

3Н3ЧСНИС 
Поосuател•, харакrерюующнй содержание работы (по 

y<:JI08Itl (формы) 8ЫПОЛ11е11И.1 
спрааочнихам) 

работы (по справочннкам) . 
Унюсалькый отклонение, 

номер утаср11ЩеНО 
доП)fС'110<0С npcawmaющee 

рссс1р080Й (каим е н<>- (каwоен<>- (наимеll<>- (наимен<>- (каwоен<>- н:аименоаанне ПОКЗ33ТСЛJI 1 описание • исnолнено (803можнос) 
причина 

н.аи:wено- работы 
дoi1)'C'ntMOC 

ОТХЛО.НСНИJI 
ванне ПОК338ТСIU ) код 1'0Сударс1"8еНН но отчетную ( 803MOЖJIOC) запнси aa.mte аан:мс ванне ванис 

ванне отхnонсиие 

ПOoauaтeJII) показатспо) покмате.л.о) ПОказатеJU) ON 38.д.З.КИИ да1}' 
значение 

ка год 

1 2 3 4 5 6 7 g 9 10 11 12 13 14 15 

OЧIIO 

Oprnнюaцltl и 

npOBCДCIHiC 

меропрИ111'Юi , 

Орrанюаци.о н npoocдeltиe меропрИ11тий, 
1tалралснных 

854200.P. I0.1.024 на разаJ.ПИе 
нanpanettньrx на разаитмс национальной единиц 642 7 3 0% 

60001001 
снетемы профсссионаnьных квалифИJСаJ.J;.нй 

lta.LOiottanьнoИ 

системы 

профессионап . ьиых 

оаsапификаций 

..: 



Часть 2. Сведения о вьшолняемых работах 1 

Раздел 6 

1. Наименование работы Ведение информационных ресурсов и баз данных Код no ведомственному 1 0062 1 
nеречвю 

2. категории nотребителей рабОты Органы государственной власти 
~------~~---------------------------------------------------------------------

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих качество работы 

Показаrель качесп.а rосударствеюfой ycлynt 

Показатель, характеризующий 
еди.н.Иuа измерения по 

Показатель, характерюуюЩJ<Й содержание paбon.l (по ОКЕИ 

справочникам) 
УСЛОВИJI (формы) ВЫООЛНСIШ.II 

paбon.l (по справочникам) 

Уиихальный 

номер 

реесtр<>ВОЙ 
(наимено- (наимено- (наимено-

наименование показ.ателJI 
J 

(наим·ено- (наимено-
записи 

накмено-

вание показатеJUI ) ванне вание вание ванис 
код 

вание 

показатет~) ПOIOIЗ3"re1UI) ПОК3331"СЛR) ПOК333"re1UI) 

. 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 

Количество услуг 

631 112.P. IO. I .006 (работ) - -
20001001 

значение 

отклоt.tени.е, 

дonycrnмoe превыwающее 

(возможное) 
причина 

уrоерждено исnолнено дonycrnмoe 
отклонения 

в государетаеином задании на <YriC'ПI)'IO О'П<ЛОнекис (вооможное) 

на год дату значеиие 

10 11 12 13 14 

-

Формируется nри установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выполневие работы (работ) и содержит требоsания к оказанию государственной услуги (услуг) раздельно по каждой из 

государственных услуг с указанием порядкового номера раздела. 

,. 



1 

3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы 

Пока3ЗТСJ1ь объема работы 

Показа-n:ль. харакrсрюующий содержание paб<m.l (по 
Показатель. характерюующий 

c:дiO:IJtЦ8. юмерен:и. по 

соравочншw•) 
уелоива (формы) выполнешuо 

ОКЕИ 
значен:и.с 

Уюuсаm.иый работы (по соравоЧННJСJlМ) 
откпонсн:ис. 

номер 
уnоерждено 

допустимое превышающее 

реестровой на.и.мсноsан.ие показатеJLt 3 оnисаюtс 
( 803МОЖНое) 

оричина 

paб<m.l • исnолнено 
допустимое 

OТIC110HCHJt.l 
записи нa.и:wetro- О'ПСЛОнеtс.ие ( вrоможное) 

код rос:ударсткнн на O'Т'Ie'ni)10 
(наниено- (оtанмено- (11аииено- (нанме11о- (нанме11о- вание значение 

ом задании да1У 
83НИС ПOkiOЗТOJUI ) ванне вание ван.ие ваиие 

на год 

ПOki03ТOJUI) ПOki03ТOJUI) ПOki03ТOJUI) ПOki03ТOJUI) 

1 2 3 4 s 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

ИнфориОЦJ!оНitЫе 

ресурсы н бюы 

6311 12.P. IO. I.006 даюшх на которые Количество информационных рссурсоа н бю 
642 85 44 2% 3Ле1СТ)ЮКНО едИНИЦ 

20001001 38.kJIIOЧCIIЬI KOFПp8JCТW данных 

на рюрабо-nсу и 

СОП'рОIЮЖДСitНС 

Часть 2. Сведения о выnолняемых работах 1 

Раздел 7 ------------------------
\ . Наименование работы Сопровождение мероприятий регионального проекта, входящего в состав национального проекта в сфере 

nроизводительности труда 

2. Категории nотребителей рабОты Юридические лица 

Код по ведомственному 

nеречню G 
--~~------~-------------------------------------------------------------------

3. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем и (или) качество работы 

3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы 

Поk83атепь качества государственной ycnyrи 

Показатепь, характерюуюUUtй 
едюоща юмсрснва по 

Пока3ЗТСJ1ь, характерюующнй содержание paб<m.l (по ОКЕИ 

справочннкам) 
условна (формы) выпол~tсква 

paб<m.l ( оо cnpaвoч.НIIXJI>j) 

У кикал.ьны:й 

номер 

рсССtрОВОЙ 
(наимено- (шшмено- (наниено- (наниено- (наниено- наименование nока:sате.лJ 3 

залиск 
наимсно-

оаиие nok83aтen• ) аакие аание аание ван.ие вание 
код 

ПOki03ТOJUI) ПOk838ТeJIO) ПOkiOЗТOJUI) ПOk838ТOJU1) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

3Н3ЧСН:ИС 

. .. 

уnоержде110 ИCПOJIJICHO 

• rос:ударственном 3ЗдаКшt на О'Т'IСТ11)'10 

ка rод да1У 

10 11 

откпонеtrие, 

дonycnt:Мoe прсвышающсс 

(003МОХ<НОО) допустимое 
причина 

0'1'1U10HCШt.l 
OТICЛOHCIUtC (orowoЖ>toe) 

значение 

12 13 14 

~ 



Реапизаци.о 

1 

меропрнrmй по 

nовышению . 
проюаоднте.льносьтк 

'IJ'УдаН8 

npeдopii.П1<JIX. 

J.IJLtiOЩИ:XCI 

учас:-nnпсами Уроееиь 

841318.P. IO.I .031 
национального ВЫПОЛ:НСНИJ: 

00001000 
nрос:кта Уровень выiiOIIН<ИIU rосударстеенного 38.113НШ государетое 744 100% 30% 

"Проюводител·ьнОС11. кноrо 

'IJ'Yдa", через обучение 38даНИJ1 

иаучебной . 
произоодсnеиной 

ПЛОщадi<С "Фабрика 

процессов" 

1 Формируется при установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной услуги (услуг) разделыю по каждой из 
государственных услуг с указан и ем порядкового номера раздела. 

3.2. Сведения о фактическом достижении nоказателей, характеризующих объем работы 

Показатсль объема pa&m. 

Показатет., характеризующий содержание pa&m. (по 
Показатсль, харахтеризующий 

единица юмеренИR по 
условН>I (формы) вылооне11и.о значение 

сnравочникам) 
pa&m. (по сnраво'lнп:кам) 

ОКЕИ 
УНИJ<8J1.ЬНЫЙ ОТКЛОftСНИС , 

номер доnуСТЮ4ое превышающее 

реестровой наименование nок:аза'ТС.JU 1 0ПИС8Н11С уrверждено 

(возwожное) 
nричина 

pa&m. • исполнено 
дonycrnwoe 

О'ПОIОНСНIП 
sалиси нам:мено-- О'ПUIОНСНИС ( IIO>MOJIOIOC) 

(наимено- (нан14ево- (113Нмено- (наимено- (нанмсно-
код государетое ин на О"Т'IстнуiО 

Ваю.tС 3Jt8ЧCIШC 
OMцдallltИ Д3"1)' 

ванне показатсл• ) 88НltC в анис аакпе аан.ис 
на год 

покаэатсп•) показатсл•) показатсл•} показатем) 
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