
Дополнительное соглашение к Соглашению 

о предоставлении автономному учреждению, подведомственному 

Управлению труда и занятости Республики Карелия, субсидии 

в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 
Бюджетного кодекса Российской Федерации от О 1 апреля 2022 г. N2. 1 

г. Петрозаводск 

r-

«15 »ноября 2022 года .N2. 2 

Управление труда и занятости Республики Карелия, которому как 

получателю средств бюджета Республики Карелия доведены лимиты бюджетных 

обязательств на предоставление субсидий в соответствии с абзацем вторым 

пункта 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, именуемое в 

дальнейшем «Учредитель», в лице Начальника Фроловой Елены Евгеньевны, 

действующей на основании Положения об Управлении труда и занятости 

Республики Карелия, утвержденного постановлением Правительства Республики 

Карелия от 27 ноября2017 года N2. 417-П «Об утверждении Положения об 
Управлении труда и занятости Республики Карелия», с одной стороны, и 

Государственное автономное образовательное учреждение дополнительного 

профессионального образования Республики Карелия «Центр обучения и 

мониторинга трудовых ресурсов», именуемое в дальнейшем «Учреждение», в 

лице директора Рекиной Ольги Владимировны, действующей на основании 

У става Учреждения , с другой стороны, далее именуемые «Стороны», в 

соответствии с пунктом 6.5 Соглашения о предоставлении автономному 

учреждению, подведомственному Управлению тру да и занятости Республики 

Карелия, субсидии в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 
Бюджетного кодекса Российской Федерации от О 1 апреля 2022 г. N2. 1 (далее -
Соглашение), заключили настоящее Дополнительное соглашение к Соглашению 

о нижеследуi{)Щем: 

1. Внести в Соглашение следующие изменения: 
1) в пункте 2.2 слова «в размере 134 800 (сто тридцать четыре тысячи 

восемьсот) рублей 00 копеек» заменить словами «в размере 79 000 (семьдесят 
девять тысяч) рублей 00 копеек»; 

2) приложение N2. 1 к Соглашению изложить в редакции согласно 

приложению к настоящему Дополнительному соглашению, которое является его 

неотъемлемой частью; 

2. Настоящее Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью 
Соглашения. 

3. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с даты 

его подписания лицами, имеющими право действовать от имени каждой из 



Сторон, и действует до полного исполнения Сторонами своих обязательств по 

настоящему Соглашению. 

4. Условия Соглашения, не затронутые настоящим Дополнительным 

соглашением, остаются неизменными. 

5. Настоящее Дополнительное соглашение заключено Сторонами в форме 
бумажного документа в двух экземплярах, по одному экземпляру для каждой 

из Сторон . 
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N Наименование Субсидии Направление 

расходования 

средств Субсидии 

1 2 
.., 
.) 

1 Проведение Республиканской Мероприятия по 

конференции по вопросам организации и 

улучшения условий и охраны проведению 

труда работающих в конкурсов и 

Республике Карелия семинаров в 

сфере тру да и 

занятости 

Перечень Субсидий 

Приложекие 
к Дополни;rельному соглашению 

от/Jноября 2022 года N!! 2 

Приложение N!! 1 
к Соглашению от 1 апреля 2022 года N!! 1 

Сведения о Код по бюджетной классификации Код Сумма, в том 

нормативных расходов бюджета Республики Субсидии числе по 

правовых Карелия финансовым 
актах годам (руб.) 

главы раздел, целевая вид на 2022 год 
подраздел статья расхо-

ДОВ 

4 5 6 7 8 9 10 

804 0401 0620271350 622 62073 9 800 



2 Организация и nроведение Мероnриятия по 804 0401 0620271350 622 62074 69 200 
Ресnубликанского конкурса организации и 

рисунков «Охрана труда » nроведению 

конкурсов и 

семинаров в 

сфере труда и 

занятости 
L___ --~-


